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Voo da Serra

TIROLESA

POLITICA INTEGRADA
DE GESTAO

A MSV ADVENTURE ESTABELECE COMO MODELO DE
GESTAO OS FUNDAMENTOS ABAIXO:

Promover um sistema de gestdo eficaz para melhoria continua
dos processos, produtos e servigos, visando o crescimento rentdavel
do negocio;

Entender e dtender as necessidades dos clientes internos e
externos, oferecendo solugdes seguras, rapidas, eficazes e com
qualidade;

Assegurar comprometimento para que os requisitos legais
aplicGveis sejam respeitados;

Comprometer-se com as boas prdaticas da cultura sustentavel e
responsabilidade social estimulando acgdes individuais e coletivas;
tendo como base os pilares: social, ambiental e econémico;

Oferecer servicos em que d seguranc¢a seja uma prioridade
inegocidvel para a organizacdo, tendo como principio a
preservacdo da vida;

Utilizar o principio do Sistema de Gestdo da Qualidade e
Seguranca como estratégia na tomada de decisdo.

0OS COMPROMISSOS ESTABELECIDOS NA POLITICA INTEGRADA DE GEST;\O SAO
DISSEMINADOS E APLICADOS NAS ROTINAS DE TODA ORGANIZAGCAO.
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